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EL ILUSTRE CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON NANGARITZA

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucién de la Repulblica del Ecuador, manda: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos v las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

Que, el Art. 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, con la enmienda
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 653 del 21 de diciembre de 2015,
eslablece: “Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier
forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o
dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de recursos
humanos y remuneraciones para todo el sector pablico y regulara el ingreso, ascenso,
promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y
cesacion de funciones de sus servidores. La remuneracion de las servidoras y
servidores publicos sera justa y equitativa, con relacion a sus funciones, y valorara la
profesionalizacidn, capacitacion, responsabilidad y experiencia”.

Que, el Art. 240 de la Constitucion de la Repulblica del Ecuador, establece: “Los
gobiernos autdénomos descentralizades de las regicnes, distritos metropolitanos,
provincias y cantones tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias
y jurisdicciones territoriales...”.

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, otorga a los
gobiernos autdnomos descentralizados autonomia politica, administrativa y financiera,
disposicion constitucional que se encuentra ampliamente desarrollada en los articulos
5 y 6 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Que, &l Art, 7 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion al tratar sobre la facultad normativa, dice: "Para el pleno ejercicio de
sus competencias y de las facultades que de manera concurrente podran asumir, se
reconoce a los... concejos municipales, la capacidad para dictar normas de caracter
general, a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su
circunscripcion territorial.

Que, el inciso segundo del articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEF)
determina que todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de
la Republica se sujetaran obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio de
Relaciones Laborales en lo atinente a remuneraciones e ingresos complementarios,

Que, &l articulo 96 de la LOSEP establece que el pago por concepto de viaticos no se
sumara a los ingresos comespondientes a la remuneracion mensual unificada.
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Que, el Art. 260 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, indica:
“De los viaticos - Viatico es el estipendio monetario o valor diario que por necesidades
de servicios institucionales, reciben las y los servidores publicos destinado a sufragar
los gastos de alojamiento y alimentacion que se ocasionen durante el cumplimiento de
servicios institucionales cuando por la naturaleza del trabajo, deban permoctar fuera de
su domicilio habitual de trabajo. En caso de que la institucion corra directamente con
algunos de estos gastos se descontara de los respectivos viaticos conforme la
reglamentacién gue expida mediante Acuerdo del Ministerio de Relaciones Laborales”.

Que, el Art. 262 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
establece: "De la movilizacion .- El pago por movilizacion es el gasto en el que incurren

las instituciones, por la movilizacién de las y los servidores publicos, cuando se
trasladen dentro o fuera de su domicilio habitual para cumplir servicios institucionales y

se |o realizara sin perjuicio de que la o &l servidor se encuentre recibiendo o no viatico,
zubsistencias o alimentacion, siempre y cuando la movilizacién no sea pagada por la e
institucion, conforme a la reglamentacion que expida mediante acuerdo del Ministerio

de Relaciones Laborales”.

Que, mediante Acuerdo No. MRL-2014-0165, el Ministerio de Relaciones Laborales,
ahora Ministerio del Trabajo, expidid la NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE
VIATICOS, SUBSISTENCIAS, MOVILIZACIONES Y ALIMENTACION, DENTRO DEL
PAIS PARA LAS ¥ LOS SERVIDORES Y LAS Y LOS OBREROS EN LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADOQ, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial Mo. 326 del 4 de septiembre de 2014, la misma que ha sido reformada
mediante: Acuerdo No. MRL-2014-0184 publicade en el Tercer Suplemento del
Registro Oficial No. 356 del 17 de octubre de 2014, Acuerdo No. MDT-2015-0290
publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 857 del 28 de diciembre de 2015, y
Acuerdo No. MDT-20156-0082 publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 724
del 1 de abril de 2018, y con esta Gltima reforma se cambio su nombre remplazando
por “NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE VIATICOS Y MOVILIZACIONES
DENTRO DEL PAIS PARA LAS Y LOS SERVIDORES EN LAS INSTITUCIONES -,
DEL ESTADO".

Que, la NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE VIATICOS Y MOVILIZACIONES
DENTRO DEL PAIS PARA LAS Y LOS SERVIDORES EN LAS INSTITUCIONES DEL
ESTADO, en su Art. 3, establece; “Del viatico.- Es el estipendio monetario o valor diario
que se asigna a las y los servidores y las y los obreros de las instituciones del Estado,
para cubrir los gastos de alojamienio y alimentacion que se produzcan durante el
cumplimientc de servicios institucionales dentro del pais y por tal razén deban
pernoctar fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo. Por concepto de viaticos
diariamente se reconocera a las y los servidores y las vy los obreros del sector publico,
el cien por ciento (100%) de los valores determinados en el articulo 8 de la presente
norma téecnica, multiplicado por el nomero de dias de pernoctacion, debidamente
autorizados. Se concedera este beneficio unicamente si el domiciho y/o lugar habitual
de trabajo de la o el servidor, dista por lo menos 100 Km de la ciudad donde debe
trasladarse para prestar sus servicios”.

Que, la NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE VIATICOS Y MOVILIZACIONES
DENTRO DEL PAIS PARA LAS Y LOS SERVIDORES EN LAS INSTITUCIONES DEL
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ESTADO, en su Art. 5, dispone: “De la movilizacion.- La movilizacion comprende los
gastos por el transporte que se utilice para que las y los servidores y las y los obreros
publicos lleguen al lugar del cumplimiento de los servicios institucionales y regresen a
su domicilio y/o lugar habitual de trabajo; asi como los gastos que se generen por el
desplazamiento a y de los terminales aereos, terrestres, fluviales o maritimos, desde y
hasta el domicilio y/o lugar habitual de trabajo o los valores por parqueaderos, y, los
gue se producen por los desplazamientos que se realicen dentro del lugar en el que se
cumple los servicios institucionales, siempre y cuando no se ulilice transporte
institucional, Los gastos por transporte, sean estos: pasajes aéreos, terrestres, fluviales
o maritimos seran transferidos directamente por parte de la unidad financiera o quien
hiciera sus veces a las compafias o empresas de transporte; por tal razon este valor
no se entregara directamente a la o el servidor o a la o el obrero que deba cumplir los
servicios institucionales, ¥ en su lugar se entregara los respectivos pasajes para su
desplazamiento con por lo menos un dia de anticipacién a su salida. Cuando el
desplazamiento se realice en un medio de transporte institucional, las unidades
administrativa y financiera, o quienes hicieran sus veces, realizaran las previsiones y
calculos comrespondientes, de tal manera que, el conductor reciba antes de iniciar el
viaje, ademas de los viaticos que le corresponda, un fondo para cubrir los costos de
combustible, peajes, pontazgos, parqueaderos, transporte fluvial u otros medios o
demas gastos de esta indole en los que se incurra. Una vez finalizado el cumplimiento
de servicios institucionales, el conductor encargado deberd rendir cuentas de los
gastos realizados, presentando los comprobantes de venta legalmente conferidos,
facturas, notas de venta y/o recibos electronicos; en base de lo que se procedera a
liquidar los valores correspondientes, para su devolucion o reembolso, seglin sea el
caso, de conformidad con los procedimientos contables. Los gastos incurridos por
desplazamientos que tengan que realizarse en el cumplimiento de servicios
institucionales y que no tengan relacién con los gastos por transporte descritos
anteriormente, seran reembolsados por la unidad financiera, en base a la presentacién
de comprobantes de venta legalmente conferideos, facturas, notas de venta y/o recibos
electronicos; y, al informe respectivo, en el que deberad constar el motivo del
desplazamiento, el lugar de partida, lugar de destino, el valor de la movilizacién o el
valor del parqueadero, hasta el valor maximo de USD. 16,00 (dieciséis ddlares) en total,
monto que sera adicional a los valores establecidos en el articulo 8 de la presente
norma técnica”.

Que, LA REFORMA A LA NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE VIATICOS,
SUBSISTENCIAS, MOVILIZACIONES Y ALIMENTACION, DENTRO DEL PAIS PARA
LAS ¥ LOS SERVIDORES Y LAS Y LOS OBREROS EN LAS INSTITUCIONES DEL
ESTADO, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 724 del 1 de abril de
2016, en su Art. 6 establece: "En el articulo B, reemplacese el inciso final, por el
siguiente: "En el caso de los Gobiernos Autdnomos Descentralizados, los valores para
el calculo y pago de viaticos dentro del pais, seran considerados como techos: para las
y los servidores del nivel directivo, el valor de USD.130,00; y, para las y los demas
senvidores publicos el valor de USD.80,00. Asimismo, en el caso de |la distancia entre
el domicilio y/o lugar habitual de trabajo de la o el servidor, hacia el sector rural donde
deba trasladarse para prestar sus servicios, deberan ser considerados como techo los
100 kilbmetros que determina el presente Acuerdo, para lo cual, le corresponde a cada
Gobierno Auténomo Descentralizado emitir la resolucion correspondiente que regule
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estos valores, observando su real capacidad economica, asi como las particularidades
de las distancias y tiempos de traslados entre pﬂbladﬂ-ﬁ"_

Que, la NORMA TECNICA PARA EL PAGO DE VIATICOS Y MOVILIZACIONES
DENTRO DEL PAIS PARA LAS Y LOS SERVIDORES EN LAS INSTITUCIONES DEL
ESTADO, en su Disposicion General SEGUNDA, indica: "SEGUNDA.- De los
reglamentos internos para el pago de viaticos.- Las instituciones comprendidas en el
articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Publico, en razon de las particularidades
propias de la respectiva institucion, podran elaborar sus propios reglamentos para la
aplicacion de lo establecido en este cuerpo normative. El reglamento interno de
viaticos no podra establecer de forma alguna, otro valor, ni formula de calculo o modo
de pago que no se ajusten a lo dispuesto en la presente norma tecnica, ni podra
contradecirla”.

Que, es necesario conlar con una nomma que permita al GAD del Canton Nangaritza,
sustentar el reconocimiento y enlrega de wviaticos y movilizaciones a las y los
servidores cuando se desplazan fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo,
dentro del pais, a cumplir servicios institucionales derivados de la ejecucion de las
actividades propias de sus puestos.

En uso de las atribuciones que le confiere los literales a) y d) del Ant. 57 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, expide el
siguiente:

REGLAMENTO PARA EL PAGO DE ‘JIﬁTIFDS Y MOVILIZACIONES DENTRO DEL
PAIS PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON NANGARITZA

CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO -

Art. 1.- Objeto.- El presente Reglamento, tiene por objeto regular el procedimiento que
permita al Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Nangaritza, realizar los
pagos correspondientes por concepto de viaticos y movilizaciones a las y los
servidores publicos que por necesidad institucional tengan que desplazarse fuera de su
domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais, a cumplir tareas oficiales o a
desempenar actividades inherentes a sus puestos, por el tiempo que dure el
cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta su retorno.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones de este Reglamento son de aplicacién obligatoria
para las y los servidores publicos del Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton
Mangaritza,

CAPITULO Il _
DEFINICIONES Y FORMA DE CALCULO
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Art. 3.- Del viatico.- Es el estipendio monetario o valor diario que se asigna a las y los
servidores publicos del Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Nangaritza,
para cubrir los gastos de alojamiento y alimentacion gque se produzcan durante el
cumplimiento de servicios institucionales dentro del canton, provincia y pais y por tal
razon deban pernoctar fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo.

Por concepto de viaticos diariamente se reconocera a las y los servidores plblicos
municipales, el cien por ciento (100%) de los valores determinados en el articulo 7 del
presente Reglamento, multiplicado por el numero de dias de pernoctacion,
debidamente autorizados y justificados.

Se concedera este beneficio Unicamente si el domicilio y/o lugar habitual de trabajo de
la o el servidor, dista por lo menos 100 Km de la ciudad donde debe trasladarse para

M prestar sus servicios.

Cuando las y los servidores publicos municipales, se trasladen a prestar sus servicios
en el sector rural del cantén Nangaritza, se les reconocera el pago de viaticos, siempre
y cuando diste por lo menos 24 kilbmetros desde el lugar habitual de trabajo de la o el
servidor; a excepcion de la comunidad de San Miguel de Chumbiriatza, lugar para el
cual se realizara el pago de viaticos sin considerar el kilometraje, toda vez que se trata
de un lugar de dificil acceso y por ende es necesario pernoctar en el mismo cuando se
vaya a realizar trabajos de |larga duracion,

Art. 4.-De la movilizacion.- La movilizacidn comprende los gastos por el transporte
que se utilice para que las y los servidores publicos del Gobiemo Autdnomo
Descentralizado del Canton Nangaritza lleguen al lugar del cumplimiento de los
servicios institucionales y regresen a su domicilio y/o lugar habitual de trabajo; asi
como los gastos que se generen por el desplazamiento a y de los terminales aéreos,
terrestres, fluviales o maritimos, desde y hasta el domicilio y/o lugar habitual de trabajo
o los valores por parqueaderos; vy, los que se producen por los desplazamientos que se
realicen dentro del lugar en el que se cumple los servicios institucionales, siempre y
cuando no se utilice transporte institucional.

Los gastos por transporte, sean estos: FIHEH]ES aéreos, terrestres, fluviales o maritimos
seran transferidos directamente por parte de la unidad financiera o quien hiciera sus
veces a las companias o empresas de transporte; por tal razdn este valor no se
entregara directamente a la o el servidor que deba cumplir los servicios institucionales,
y en su lugar se entregara los respectivos pasajes para su desplazamiento con por lo
menos un dia de anticipacion a su salida.

Cuando el desplazamiento se realice en un medio de transporte institucional, la
Direccién Financiera, realizard las previsiones y calculos correspondientes, de tal
manera que, el conductor reciba antes de iniciar el viaje, ademas de los viaticos que le
corresponda, un fondo para cubrir los costos de combustible, peajes, pontazgos,
parqueaderos, transporte fluvial u otros medios o demas gastos de esta indole en los
que se incurra. Una vez finalizado el cumplimiento de servicios institucionales, el
conductor encargado debera rendir cuentas de los gastos realizados, presentando los
comprobantes de venta legalmente conferidos, facturas, notas de venta y/o recibos
electronicos; en base de lo gue se procedera a liguidar los valores correspondientes,
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para su devolucién o reembolso, sequn sea el caso, de conformidad con los
procedimientos contables.

Los gastos incurridos por desplazamientos que tengan que realizarse en e
cumplimiento de servicios institucionales y que no tengan relacién con los gastos por
transporte descritos anteriormente, seran reembolsados por la unidad financiera, en
base a la presentacion de comprobantes de venta legalmente conferidos, facturas,
notas de venta y/o recibos electrdnicos; y, al informe respectivo, en el que debera
constar el motivo del desplazamiento, el lugar de partida, lugar de destino, el valor de
la movilizacion o el valor del parqueadero, hasta el valor maximo de USD 18,00
(dieciseis ddlares) en total, monto que sera adicional a los valores establecidos en el
articulo 7 del presente Reglamento.

Art. 5.- Excepcion de movilizacion en casos de urgencia.- Previa la autorizacion del '
Alcalde o Alcaldesa o su delegado, (inicamente en casos excepcionales de necesidad =
institucional, las y los servidores publicos del Gobierno Autonomo Descentralizado del
Canton Nangaritza, podran adquirir directamente los boletos o pasajes de transporte,
para desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais,
para el cumplimiento de servicios institucionales. Estos gastos deberan ser
posteriormente reembolsados por la Direccion financiera, previa la presentacion de las
facturas y boletos respectivos y no estaran considerados dentro del valor del viatico.

CAPITULO Il
DE LOS VALORES PARA EL CALCULO

Art. 6.- De la zonificacion.- Para efectos de calculo y reconocimiento de valores
correspondientes a viaticos dentro del pais, se consideraran tres zonas:

N FONAA | ZONAB ZONAC
Comprende todas las ciudades | Comprende los 16 | Comprende las | O
y centros poblados del pais, cantones de la provincia | comunidades y sitios
con distancias de mas de 100  de Loja, los 12 cantones | rurales del cantdn

kilometros desde la ciudad de | de la provincia de Morona | Nangaritza, con
Guayzimi, excepto los 16 | Santiago, v los Cantones | distancias de mas de
cantones de la provincia de Palanda y Chinchipe de la | 24 kilometros desde el
Loja, los 12 cantones de la | provincia de Zamora | lugar habitual de
provincia de Morona Santiago, | Chinchipe, siempre vy |trabajo de la o el
y los cantones Palanda vy | cuando exista mas de 100 | servidor publico
Chinchipe de la provincia de | kilbmetros desde la ciudad | municipal; Y la
Zamara Chinchipe. de Guayzimi. comunidad de San

Miguel de
I Chumbiriatza.

Art. 7.- Del valor de calculo.- Para efectos de calculo v pago de viaticos dentro del
pais para las y los servidores publicos municipales, la Direccién Financiera, debe
realizar el calculo considerando los valores establecidos en la siguiente tabla:
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NIVELES ZONA A | ZONA B ZONA C _|
PRIMER NIVEL.- Alcalde/sa, 100,00 60,00 00,00 |

y servidores publicos municipales.

SEGUNDO NIVEL.- Demas servidoras 70,00 4000 | 10,00 ‘

Para el caso de los servidores publicos municipales amparados por el contrato
colectivo vigente, en el valor del viatico esta incluido el beneficio de servicio de
alimentacién que establezca dicho contrato colectivo.

No se pagara viaticos, si el GAD Municipal del Cantdn Nangaritza o la Comunidad,

cubre directamente los gastos de alimentacion y alojamiento

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

Art. B.- Autorizacion para el cumplimiento de servicios institucionales.-Para
obtener esta autorizacién y el posterior desembolso de los valores por concepto de
viaticos o movilizaciones, se cumplira con el siguiente procedimiento:

1.

El responsable de cada unidad o proceso interno o el inmediato superior de 1a o el
servidor publico que ha sido designado para cumplir los servicios institucionales
fuera del domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais, debera solicitar al
Alcalde o Alcaldesa o su delegado, la autorizacion correspondiente dentro de los
tres (3) dias plazo previos a la salida programada, en el formulario de solicitud
proporcionado por la Unidad de Administracion del Talento Humano, que también
esta disponible en la pagina web www.nangaritza.gob.ec .

. Autorizado el cumplimiento de servicios institucionales, se remitira el formulario

pertinente a la Direccion Financiera, la cual verificara la disponibilidad
presupuestaria,

De existir los fondos correspondientes, la Direccion Financiera, realizara el calculo
de los viaticos yfo movilizaciones, a que hubiera lugar segin los dias efectivamente
autorizados; y, procedera con la entrega del cien por ciento (100%) del valor
determinado, por lo menos con un (1) dia de anticipacién a la fecha de salida
programada.

La adquisicion del boleto o pasaje para el desplazamiento de las y los servidores
publicos, luego de obtener la autorizacién respectiva, sera responsabilidad de la
Direccién Financiera, y la disposicion de la utilizacion del trasporte institucional sera
responsabilidad de |la Direccion de Obras Publicas; y, la entrega de los mismos se
la realizara por lo menos con un (1) dia de anticipacion a la fecha de salida
programada. De no existir disponibilidad presupuestaria, la solicitud y autorizacion
para el cumplimiento de servicios institucionales quedaran insubsistentes.
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5. Una vez que se cuente con la disponibilidad presupuestaria para el cumplimiento de
los servicios institucionales la Direccion Financiera, informara a la Unidad de
Administracidn del Talento Humano, sobre este particular, indicando el nombre de
las o los servidores y las y los obreros que cumpliran dichos servicios v los dias que
permaneceran fuera de su lugar habitual de trabajo, para efectos del control de
asistencia.

Se exceptia del cumplimiento de los plazos determinados en este articulo, los casos
referentes a las maximas autoridades institucionales y aquelios de urgencia no
planificados que se presenten y que tengan relacion con necesidades excepcionales
de la institucidn, los que deberan ser autorizados por el Alcalde o Alcaldesa o su
delegado. El sefor Alcalde o Alcaldesa delegara al Director de obras Fublicas para que
autorice salidas emergentes del personal.

Para los trabajadores/as que se trasladen a cumplir sus actividades laborales en el
sector rural de la jurisdiccion del canton MNangaritza, se aplicara el siguiente
procedimiento de autorizacion de salida:

a. El Director de Obras Pulblicas, previamente presentara al Alcalde/sa un
requernmiento de la necesidad de trasladar a trabajar y permnoctar en determinado
lugar rural, bajo su exclusiva responsabilidad administrativa, civil o penal, con
indicacion de los trabajos a realizarse, nimero tentativo de dias a pernoctarse,
numero de trabajadores que se requiere, y alguna otra particularidad,

b. El Alcalde autorizarda o negara el traslado del personal, mediante disposicion
insertada en el mismo requerimiento,

c. Con la autorizacion del Alcalde/sa, el Director de Obras Publicas seleccionara el
personal afin a las actividades a realizarse, y dispondra al Jefe de Trabajo para
que ordene el traslado de éste personal, al lugar donde se debe cumplir los )
servicios institucionales; y,

d. Una vez que el personal se encuentre en el lugar de trabajo, el Jefe de Trabajo o
guien haga sus veces, llevara el control del mismo mediante un Registro de
Asistencia Diaria Individual, debidamente firmado, y luego sera avalado por el
Director de Obras Publicas y se adjuntara al informe individual de servicios
institucionales para el pago del respectivo viatico.

Art. 9.-De la responsabilidad de la Direccion Financiera y de la Unidad de
Administracion del Talento Humano.- Es de responsabilidad de la Unidad de
Administracion del Talento Humano, mantener un registro pormenorizado de las
autorizaciones para el cumplimiento de servicios institucionales concedidas dentro de
cada ejercicio fiscal con los respectivos informes.

Corresponde a la Direccion Financiera, efectuar el desembolso de los valores por los
conceptos establecidos en este Reglamento y realizar el respectivo control con la
documentacion de soporte al respecto; por ende los miembros de esta Direccion
encargados de eslas actividades, seran personal y pecuniariamente responsables del
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